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Em primeiro de dezembro de 2025, realizou-se reunido da Mesa Setorial, sob a presidéncia do
Secretario da Secretaria de Seguranca Cidada, Coronel Marcio Oliveira, que deu inicio aos trabalhos

com a leitura da ata da reunido anterior, realizada em 22 de setembro de 2025.

Inicialmente, foi tratada a questao referente ao curso do SENASP, Maria de Lourdes, representante
sindical pela Defesa Civil, questionou ainda sobre o oficio a ser encaminhado a Brasilia, referente a
inclusdo da Defesa Civil no PRONASCI. O Major Messias informou que, em contato com a SENASP,
foi esclarecido que o PRONASCI teve inicio antes da Lei do SUSP, promulgada em 2018, ndo havendo
previsdo taxativa de inclusdo da Defesa Civil, sendo a Guarda Municipal contemplada pela referida

legislacéo.

Por fim, Maria de Lourdes tratou da escala 24x72 para a Defesa Civil, sendo informado pelo
Coordenador do ¢rgao, Coronel Haroldo, que € necessario realizar estudo de viabilidade técnica,

considerando a necessidade de estrutura adequada, como alojamento, e aumento do efetivo.

No que diz respeito as torres da Guarda Municipal de Fortaleza, o servidor Orlando, representante
sindical pela Guarda Municipal de Fortaleza, solicitou atencédo aos tetos das torres, em razao do inicio
do periodo chuvoso. O Secretario Coronel Marcio informou que entrou em contato com o responsavel
pela Engenharia, sendo esclarecido que esta em andamento a impermeabilizagio dos tetos de todas

as torres da Guarda, restando pendentes apenas as torres Vicente Pinzon e Lagoinha.

Na pauta sindical, o representante sindical Jamal abordou a portaria dos servidores pais atipicos,
informando que o pleito consiste na possibilidade de adogéo de escala de servico, em substituicdo ao
horario administrativo fixo de segunda a sexta-feira. A Inspetora Cristiane esclareceu que o servidor
pode escolher o turno de trabalho (manha ou tarde) e, havendo necessidade relacionada aos filhos
durante o periodo laboral, pode solicitar autorizacdo ao superior imediato. Ressaltou que nenhum
servidor € prejudicado, ndo havendo limite de acompanhamento dos filhos, mesmo com a reducéo da
carga horaria. Destacou ainda que todas as solicitacbes devem ser formalmente protocoladas, néo

devendo ocorrer de maneira informal.

Ainda, Jamal tratou sobre EPI e fardamento, sendo informado pela Inspetora Cristiane que até o final
do més sera entregue o ultimo lote de fardamento, gom_previséo de conclusdo das entregas ainda

neste ano.
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Referente ao questionamento da reducdo do efetivo de servidores nos terminais, foi esclarecido pela
Inspetora Cristiane que tal situacdo pode decorrer de atestados médicos, uma vez que o comandante
somente tem ciéncia do efetivo no momento do cadastramento das equipes. O Coronel Marcio e a
Inspetora Cristiane destacaram que os maiores indices de atestados médicos ocorrem aos finais de
semana. Como encaminhamento, foi apontado que uma das solugbes seria 0 remanejamento mais
célere de servidores pelos comandantes ou supervisores, bem como maior atencdo dos servidores
motorizados aos terminais. Coronel Marcio informou que o estagio dos novos servidores sera realizado

nos terminais, ressaltando a importancia estratégica desses locais.

Quanto a dificuldade de relacionamento com alguns comandantes, o servidor Orlando sugeriu a
realizagao de treinamentos para os comandantes das IRs, visando melhorar a comunicacao, a escuta e
o entendimento das demandas dos subordinados. O Coronel ressaltou que a situacéo envolve diversos

fatores.

O Major Messias destacou a importancia da atuacao dos sindicatos na escuta das demandas dos
servidores e ressaltou a necessidade de orientar os servidores quanto aos servicos do NUABIS,
especialmente no que se refere a demandas interpessoais, destacando-o como ferramenta relevante.
O servidor Handson sugeriu que o NUABIS também promovesse cursos de primeiros socorros para os
servidores e destacou a importancia das acdes desenvolvidas pelo Ncleo, especialmente junto
aqueles que atuam em postos patrimoniais, onde ha maior concentragao de servidores com idade mais

elevada e maior incidéncia de problemas relacionados ao consumo de alcool.

O servidor Handson questionou a negacdo do banco de folgas, sendo esclarecido pela Inspetora
Cristiane que, devido ao baixo efetivo, agravado pela frequéncia de atestados médicos, nao é possivel

conceder a utilizacdo do banco de horas no momento.

Foi abordada novamente a questdo do banco de horas, referente ao excesso de carga horaria diaria
nas rendices. A Inspetora Cristiane esclareceu que tais horas estio sendo contabilizadas em dobro no
banco de horas. Representante sindical informou que alguns comandantes ndo estariam aplicando o
procedimento, ao que a Inspetora solicitou a identificacdo dos mesmos para alinhamento em reunido
especifica.

O Coronel Marcio questionou se ha levantamento ol pesquisa junto as IRs acerca de demandas

ignoradas ou dificuldades recorrentes, sendo informado que se tratam de situagdes pontuais. Handson
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legalidade, necessidade, legitimidade e boas praticas, estando o acautelamento inserido neste dltimo.

A servidora Maria de Lourdes, representando o Sindicato da Defesa Civil, solicitou novamente a
separacdo de pauta para tratar exclusivamente de assuntos da Defesa Civil. O Coronel Marcio
deliberou que, na préxima reunido da Mesa Setorial, os trabalhos terdo inicio com as demandas da

Defesa Civil e, apds seu esgotamento, serdo iniciadas as demandas da Guarda Municipal.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as doze horas e dezessete minutos na qual eu,

Camilla Holanda,
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