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DESCRICAO TECNICA

TIPO: (X ) CURSO; ( ) SEMINARIO; ( ) PALESTRA; ( ) CONGRESSO; ( ) OFICINA

TITULO: PREVENCAO E COMBATE AO ASSEDIO MORAL

MODALIDADES: ( X ) PRESENCIAL ( ) ADISTANCIA

EIXO: COMPETENCIAS GERAIS LINHA DE ATUACAO: FORMACAO BASICA
AREAS TEMATICAS:

( ) ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO () LOGISTICA E PATRIMONIAL

(X) GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS () MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
( ) PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS ( ) PREVIDENCIA

() TECNOLOGIA DA INFORMACAO E () CONTROLE INTERNO
COMUNICACAO

( ) DIREITO

OBJETIVO: Orientar os servidores da PMF, sobre quais as condutas que caracterizam o assédio moral, sobre o
perfil dos assediadores, sobre quais providéncias tomar caso estejam sofrendo assédio moral, bem como informar os
canais de denuncia.

PUBLICO ALVO: Servidores dos diversos orgdos da Prefeitura Municipal de Fortaleza.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Modulo 1 — Entendendo o que é ou ndo assédio moral
Modulo 2 — Como evitar e prevenir o assédio

Modulo 3 — Quais os tipos de assédio

Médulo 4 — Etica e respeito no ambiente de trabalho
Modulo 5 — Encorajando o didlogo

ENENENENEN

PERIODO: 07 a 11/08/2023 HORARIO: 13h as 17h

CARGA HORARIA: 20h/a TURMA: 03

VAGAS OFERTADAS: 30 Participantes LOCAL: IMPARH/ESCOLA DE GOVERNO.

INSTRUTOR(ES)

TIPO: ( ) INTERNO; (X) EXTERNO ( ) VOLUNTARIO

NOME(S) Danielle Luz Lima

MINI CURRICULUM: Graduada em Psicologia com extensa atuagdo em Desenvolvimento de Pessoas e
Relacionamento Interpessoal. Especializagdo em Gestao Estratégica de Pessoas (UNIFOR) e Gestdo Empresarial pela
FGV. Tem formagdo em Professional e Personal Coaching pela SBC com certificagdo internacional (ICI). Atua como
Consultora Organizacional em grandes empresas e ¢ Diretora Executiva da LuzRH Consultoria em Gestdo e
Desenvolvimento Empresarial, além de ser consultora credenciada do Sebrae. Atualmente ¢ docente dos cursos de
graduacdo e pods-graduacdo nas areas de Recursos Humanos, Administragdo, Contabilidade e Gestdo Empresarial, e
ainda em disciplinas ligadas as questdes de aprendizagem e desenvolvimento de habilidades. Tem formacdo como
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Analista Comportamental DISC e atualmente é mestranda em Administragdo.

INFORMACOES COMPLEMENTARES

RESPONSAVEL PELO EVENTO: Diretoria de Formacio e Aperfeicoamento de servidores/DIFAP/Escola
de Governo/IMPARH

O material didatico serd disponibilizado através do canal do servidor http:/canaldoservidor.fortaleza.ce.gov.br/ até o
inicio do curso.

As vagas ofertadas serdo preenchidas através do link de inscricdo disponibilizado no canal do servidor
http:/canaldoservidor.fortaleza.ce.gov.br/, até o dia 04/08/2023. Destacamos ainda que o registro do nome do
participante devera ser completo sem abreviatura, para que sejam gerados os certificados.

Sera emitido Certificado de Participacdo mediante aproveitamento igual ou superior a 80% (oitenta por cento) da carga
horaria total do curso. Devendo, portanto, serem observados o periodo de realizacdo e, diariamente, os horarios de inicio
e término do curso, pois serdo debitados os tempos relativos a CHEGADA ATRASADA e SAIDA ANTECIPADA.

O certificado sera disponibilizado no canal do servidor www.canaldoservidor.fortaleza.ce.gov.br, em até 15(quinze) dias
uteis apos o encerramento do curso.

PASSO A PASSO PARA ACESSO AO MATERIAL DIDATICO E CERTIFICADO:

1. Acessar o canal do servidor: www.canaldoservidor.fortaleza.ce.gov.br
Preencher o campo login/senha no canto superior direito da pagina principal

3. Clicar na opgdo: “servicos” na barra principal da pagina. Em seguida, clicar na op¢do “meus eventos de
capacitacdo”.

Quaisquer duvidas favor entrar em contato com a Escola de Governo no telefone 3433.2988.
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