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ASSUNTO: Reunião Mesa Setorial
DATA/HORÁRIO: 13/06/2005
LOCAL: Sala de Reunião - IJF
RESPONSÁVEL REUNIÃO: Dr. João Gilberto
RESPONSÁVEL ATA: Rafaella Rabelo

PARTICIPANTES:
	NOME
	SETOR
	ASSINATURA

	João Gilberto
	Superintendência - IJF
	

	Roberto Ibiapina
	Superintendência Adjunta - IJF
	

	Eriston Lima Ferreira
	Sindifort
	

	Francisco Otávio Silva
	Sintsaf
	

	Plácido Sobreira Filho
	Sintsaf
	

	Anderson da Silva
	Sindifort
	

	Edna Pontes dos Reis
	Sindsaúde
	

	Rafaella Rabelo
	PROJUR - IJF
	



ASSUNTOS TRATADOS:
Foi realizada uma introdução, expondo informações quanto à todas as melhorias já implementadas pela nova Gestão, tais como melhorias assistenciais, de abastecimento, pagamentos de dívidas anteriores, aquisições de novos equipamentos e outros.
Foi solicitada, a consignar em ata, a solicitação de que a presença dos membros titulares e suplentes fosse avaliada para as próximas composições das mesas setoriais.
Solicitou-se também a ampliação da mesa para representação da participação de outros sindicatos, conforme Lei do Sinep.
Pontuou-se as dúvidas quanto ao decreto de produtividade, as ressalvas são: a forma como foi realizado o processo de alteração; a penalização do trabalhador e  apresenta atestado médico; quanto ao dirigente sindical que não percebe a produtividade.
Solicitou-se a revisão do decreto da produtividade nos percentuais e a questão dos cargos comissionados e para os casos do servidor com suplementação, bem como a modalidade para os questionamentos, debate com a comissão e posterior transparência das informações.
Quanto aos PCCS, os grupos sindicais criaram um grupo de trabalho e solicita uma análise compartilhada com a Gestão do IJF.
Questionou-se sobre a reforma do serviço social e foi respondido que esse planejamento foi iniciado e a reforma está programada para o ano de 2005 ainda.
Solicitou-se uma barreira física ou portaria eletrônica para restringir o acesso às UTI’s, 5, 6 e 7.
Solicitou-se a liberação das representações sindicais para entrada no IJF, será verificado o regramento.
Foi colocada à P.234904/2005 um espaço físico para atendimento sindical dentro do IJF, com uma freqüência mensal ou semanal, conforme solicitado no processo.
Foram respondidas as pautas da reunião anterior, colocada a situação quanto à formalização dos pagamentos como hora extra com adicional mínimo de 50% da hora normal.
Pontuada a situação das Asas de Gaivota e processo da SEINFRA.
Atualização do grau de insalubridade. Verificar junto à SEPOG possibilidade de alteração.
Revisão da GIP foi implementado e colocado os pontos a serem revisados.
Quanto às melhores de qualidade na alimentação, foi pontuado que houve melhorias sensíveis.
Quanto à reforma e melhoria do repouso, informou-se que está sendo realizada a mudança dos colchões.
Programa de qualificação profissional foi pontuado os novos programas desenvolvidos pelo GEPES.

PROVIDÊNCIAS A TOMAR
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Referéncia em saude. PREFEITURA




image2.png




