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gais, tendo em vista o que consta no art. 1° do Decreto n°®
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
65621/2006. RESOLVE conceder a Gratificagdo de Insalubri-
dade, no percentual de 20% (vinte por cento), sobre o venci-
mento base da servidora MINUCHY MENDES CARNEIRO
ALVES, matricula n°® 54958-03, Enfermeiro - PSF, lotada na
Secretaria Executiva Regional Ill, de acordo com os artigos
103, item 1, 107, 108 e 109, § unico da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, a partir de 08.02.2007. GABINETE DO SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 30 de junho de 2009.
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO.
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ATO N° 4564/2009 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o que consta no art. 1° do Decreto n°®
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
65913/2006. RESOLVE conceder a Gratificagdo de Insalubri-
dade, no percentual de 20% (vinte por cento), sobre o venci-
mento base da servidora ANA ERIKA DA SILVA PINTO, matri-
cula n° 67163-01, Enfermeiro - PSF, lotada na Secretaria Exe-
cutiva Regional I, de acordo com os artigos 103, item Il, 107,
108 e 109, § Unico da Lei n® 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto
dos Servidores do Municipio de Fortaleza, a partir de
06.02.2007. GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA-
GAO DO MUNICIPIO, em 30 de junho de 2009. Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.

Fkk kkk Kokk

ATO N° 4565/2009 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o que consta no art. 1° do Decreto n°®
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
65661/2006. RESOLVE conceder a Gratificagdo de Insalubri-
dade, no percentual de 20% (vinte por cento), sobre o venci-
mento base da servidora LIZIA ANGELICA TEIXEIRA NUNES
RIBEIRO, matricula n°® 66960-01, Enfermeiro - PSF, lotada na
Secretaria Executiva Regional Ill, de acordo com os artigos
103, item I, 107, 108 e 109, § Unico da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, a partir de 16.02.2007. GABINETE DO SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 30 de junho de 2009.
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO.
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_ ATO N° 4566/2009 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que consta no art. 1° do Decreto n°®
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
72564/2006. RESOLVE conceder a Gratificagdo de Insalubri-
dade, no percentual de 20% (vinte por cento), sobre o venci-
mento base da servidora DANIELE COELHO CASTRO, matri-
cula n°® 67171-01, Enfermeiro - PSF, lotada na Secretaria Exe-
cutiva Regional Ill, de acordo com os artigos 103, item Il, 107,
108 e 109, § Unico da Lei n° 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto
dos Servidores do Municipio de Fortaleza, a partir de
20.04.2007. GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO, em 30 de junho de 2009. Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 02, DE 01 DE JUNHO DE 2009

Dispde sobre a concessado do
Incentivo de Titulagdo aos ser-
vidores integrantes do Ambien-
te de Especialidade Gestdao do
Transito e Energia.

) O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes le-
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gais. CONSIDERANDO o disposto no Capitulo VIII, artigos 24 a
28 e paragrafos da Lei Complementar n° 0051, de 28 de de-
zembro de 2007. CONSIDERANDO, ainda as disposi¢oes
contidas no Decreto n° 12.380, de 13 de maio de 2008, que
instituiu a Comissdo Multidisciplinar de Acompanhamento do
Desenvolvimento dos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS) do Municipio de Fortaleza. CONSIDERANDO a neces-
sidade de fixar as regras e procedimentos para a solicitagdo do
Incentivo de Titulagdo pelos servidores integrantes do Ambiente
de Especialidade Gestdo do Transito e Energia, e ainda de
definir os critérios de correlagdo direta entre a titulagdo e o
cargo ou fungéo exercidos pelo servidor, respeitados os princi-
pios normativos da Lei acima mencionada, que dispde sobre a
concessao do referido incentivo. RESOLVE: Art. 1° - Estabele-
cer as diretrizes para o procedimento de solicitagdo do Incenti-
vo de Titulagdo aos servidores do Ambiente de Especialidade
Gestéo do Transito e Energia, Nivel de Classificagdo B — NTE,
B, C e D, na forma do Anexo VIl da Lei Complementar n° 0051,
de 28 de dezembro de 2007. Art. 2° - Definir os critérios de
correlagéo direta entre o titulo apresentado pelo servidor e o
cargo ou funcéo exercido, na forma constante do Anexo | desta
Instrugdo Normativa. Paragrafo Unico - Os cursos néo relacio-
nados no Anexo | poderdo ser objetos de requerimento, na
forma do Anexo Il, os quais serdo analisados pela UNIP e pela
Comissao Multidisciplinar para fim de percepgdo do Incentivo
de Titulag&o. Art. 3° - Para requerer o beneficio o servidor deve-
ra preencher o formulario constante do Anexo Il desta Instrugdo
Normativa e entrega-lo a Unidade de Pessoal - UNIP, junta-
mente com as copias do documento de identidade, dltimo con-
tra cheque, original e cépia do titulo. Paragrafo Unico - A UNIP
observard se o curso apresentado pelo servidor encontra-se
relacionado no Anexo |. Em caso afirmativo, procedera a con-
fecgdo do ato de concesséo do Incentivo de Titulagdo, o qual
sera publicado pela Secretaria de Administragao. Art. 4° - No
caso do curso apresentado ndo se encontrar relacionado no
Anexo |, a UNIP emitira parecer, opinando expressamente pelo
deferimento ou ndo, levando em consideragdo os seguintes
parametros: | — exposi¢do de motivos apresentados pelo servi-
dor; Il — as atribuigdes do cargo descritas no PCCS; Ill — o local
de trabalho e a lotagdo; IV — as fungées desempenhadas pelo
servidor; V — as caracteristicas proprias do ambiente de espe-
cialidade Gestao do Transito e Energia. Paragrafo Unico - Apos
o parecer da UNIP, o processo sera encaminhado a Comiss&o
Multidisciplinar de Acompanhamento do Desenvolvimento dos
PCCS, vinculada a Secretaria de Administragdo, a quem com-
petird a decis&o final. Art. 5° - Na andlise dos titulos e certifica-
dos, a UNIP devera observar as principais regras de validagdo
estabelecidas na legislagéo brasileira para os diplomas e certi-
ficados, quais sejam: | — Serdo aceitos todos os diplomas e
certificados expedidos por instituicbes reconhecidas pela Se-
cretaria de Educacao Média e Tecnoldgica (SEMTEC/MEC), de
acordo com a Resolugdo do Conselho Nacional de Educagéo
CNE/CEB n°. 04, de 08 de dezembro de 1999. Il — Seréo acei-
tos todos os diplomas e certificados expedidos pelas universi-
dades brasileiras. Ill — Os certificados e diplomas conferidos
por instituicdes ndo-universitarias somente serdo aceitos quan-
do registrados em universidades brasileiras. IV — Os diplomas
de graduagéo expedidos por universidades estrangeiras para
serem aceitos deverdo estar revalidados por universidades
brasileiras. V — Os diplomas de Mestrado e de Doutorado ex-
pedidos por universidades estrangeiras s6 serdo aceitos quan-
do reconhecidos por universidades brasileiras. VI — Serdo acei-
tos os certificados ou diplomas de Curso Seqiiencial (curso
destinado a obtengéo ou atualizagdo de qualificagdes técnicas,
profissionais ou académicas), desde que ministrados por insti-
tuicdes de ensino superior e que preencham os seguintes re-
quisitos: a) Curso Superior de Formacao Especifica cuja carga
horéria e duragdo minima sejam de 1.600 horas e 400 dias
letivo. b) Curso Superior de Complementagéo de Estudos cuja
carga horéaria e duragdo minima sejam de 1.600 horas e 400
dias letivo. VII — Os diplomas ou certificados de Curso Tecnol6-
gico serdo aceitos desde que o curso tenha carga horaria mi-
nima de 1.600 horas. A denominagéo dos referidos cursos deve
seguir o disposto no Catalogo Nacional dos Cursos Superiores
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de Tecnologia, do MEC. VIII — Serdo aceitos os diplomas e
certificados de Curso de pés-graduacgéo “lato sensu” (tais como
curso de especializagdo, MBA e demais curso de aperfeicoa-
mento), desde que o curso tenha sido ministrado por institui-
¢bes nacionais de ensino superior, reconhecidas pelo Ministério
da Educacéo, ou instituices estrangeiras de ensino. Nos di-
plomas e certificados de conclusdo de cursos de pos-
graduacao ‘lato sensu” deverdo constar: a) A carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas aula; b) A area de
conhecimento do curso; ¢) A relagdo das disciplinas; d) O peri-
odo em que o curso foi realizado; e) O titulo da monografia ou
do trabalho de conclusdo do curso. Art. 6° - A concessdo do
Incentivo de Titulagéo dar-se-a por Ato do Presidente da Autar-
quia Municipal de Transito, Servigos Publicos e de Cidadania
de Fortaleza - AMC, apds autorizagéo do Secretario de Admi-
nistragcdo. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. Gabinete do
Secretario de Administrag&o, em 01 de junho de 2009. Alfredo
José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.

ANEXO |

RELAGAO DE CURSOS CORRELATOS POR
CARGO/FUNCAO

NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-
DADES DE TRANSITO E ENERGIA

GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO

NIVEL DE CLASSIFICAGCAO: D

CARGO: ADMINISTRADOR
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NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-
DADES DE TRANSITO E ENERGIA

GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO

NIVEL DE CLASSIFICAGAO: D
CARGO: ANALISTA DE SISTEMA E DE SUPORTE COMPU-

TACIONAL
CURSOS CORRELATOS
ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
Admini a Administracéo Admini a
Auditoria Auditoria Auditoria
Ciéncias da Computagéo Ciéncias da Computa- | Ciéncias da Compu-
céo tacdo

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Economicas

Computagéo Aplicada

Computagéo Aplicada

Computagdo Aplica-
da

Controladoria

Governa-

Controladoria

Gover-

Controladoria Gover-

mental

namental

namental

Planejamento e Gestao

Planejamento e Ges-

Planejamento e

Publica téo Publica Gestéo Publica
Tecnologia da Informagéo | Tecnologia da Infor- | Tecnologia da Infor-
magéo mag&o

NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-
DADES DE TRANSITO E ENERGIA

GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO

NIVEL DE CLASSIFICAGCAO: D
CARGO: CONTADOR

CURSOS CORRELATOS

ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO CURSOS CORRELATOS
Admini a Admini 4 Admini a ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
Auditoria Auditoria Auditoria Administragdo Administragao inistraca
Avaliagdo de Politicas | Avaliagdo de Politi- | Avaliagdo de Politicas Auditoria Auditoria Auditoria
Publicas cas Publicas Publicas Ciéncia Atuariais Ciéncia Atuariais Ciéncia Atuariais
Ciéncias Atuariais Ciéncias Atuariais Ciéncias Atuariais Ciéncias Contébeis Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis Ciéncias Economicas Ciéncias E Ciéncias E

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Computagéo Aplicada

Computagéo Aplicada

Computagdo Aplica-
da

Computagéo Aplicada Computagdo Aplica- | Computagéo Aplicada Controladoria ~ Governa- | Controladoria ~ Gover- | Controladoria Gover-
da mental namental namental
Controladoria ~ Governa- | Controladoria Gover- | Controladoria ~ Gover- Gestéo e Desenvolvimen- | Gestdo e Desenvolvi- [ Gestdo e Desenvol-
to Ambiental mento Ambiental vimento Ambiental

mental

namental

namental

Gestao e Desenvolvimen-
to Ambiental

Gestdo e Desenvol-
vimento Ambiental

Gestdo e Desenvolvi-
mento Ambiental

Gestéo Social do Traba- | Gestdo Social do | Gestdo Social do
lho Trabalho Trabalho
Planejamento e Gestdo | Planejamento e | Planejamento e Ges-
Publica Gestéo Publica téo Publica

Sociologia Sociologia Sociologia

NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-
DADES DE TRANSITO E ENERGIA
GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D

CARGO: ADVOGADO

Planejamento e Gestao
Publica

Planejamento e Ges-

téo Publica

Planejamento e
Gestéo Publica

NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-
DADES DE TRANSITO E ENERGIA
GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: D

CARGO: ECONOMISTA

CURSOS CORRELATOS

ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
Admini a Administragéo Administracéo
Auditoria Auditoria Auditoria

Avaliagdo de Politicas
Publicas

Avaliagdo de Politicas
Publicas

Avaliagao de Politicas
Publicas

CURSOS CORRELATOS

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

ESPECIALIZACAO

MESTRADO

DOUTORADO

A

A

A

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias E

Ciéncias Econdmica:

Avaliagdo de Politicas
Publicas

Avaliagdo de Politicas
Publicas

Avaliagdo de Politi-
cas Publicas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Computagéo Aplicada

Computagéo Aplicada

Computagéo Aplicada

Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis Controladoria Governa- | Controladoria ~ Gover- | Controladoria Gover-

Ciéncias Econdmicas Ciéncias Econdmicas Ciéncias Econdmicas mental namental namental
Ciéncias Politicas Ciéncias Politicas Ciéncias Politicas i i i
Direito Direito Direito Filosofia Filosofia Filosofia

isti isti isti Geografia Geog Geografia
Filosofia Filosofia Filosofia Gestdao e Desenvolvi- | Gestdo e Desenvolvi- | Gestdo e Desenvol-
Planejamento e Gestdo | Planejamento e Ges- | Planejamento e mento Ambiental mento Ambiental vimento Ambiental
Publica téo Publica Gestéo Publica Gestao Social do Traba- | Gestdo  Social ~do | Gestdao Social do
Sociologia Sociologia Sociologia lho Trabalho Trabalho
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Histéria Histoéria Histéria Banco de Dados Engenharia de | Engenharia de | Engenharia de

Planejamento e Desen- | Planejamento e Desen- | Planejamento e Computagéo Cc Cc

volvimento Econémico- | volvimento Econémico- | Desenvolvimento Gestéo da

Social Social Econdmico-Social Tecnologia  da

Planejamento e Desen- | Planejamento e Desen- | Planejamento e Informagéo

volvi Econdmico- i Econdmico- | Desenvolvimento Gestao Publica F j e | Planejamento

Urbano Urbano Econdmico-Urbano Gestao Publica e Gestao

Planejamento e Gestdo | Planejamento e Gestdo | Planejamento e Publica

Publica Publica Gestéo Publica Mecatrdnica

Sociologia Sociologia Sociologia

Redes de Com-
NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI- putadores
DADES DE TRANSITO E ENERGIA Seguranga  da Tecnologia da | Tecnologia da
GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO Informagéo Informagéo Informagdo
NIVEL DE CLAS‘SIFICAQAO: D para
CARGO: ESTATISTICO Internet
Webmaster e
CURSOS CORRELATOS webdesign
ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO

Admini > Administragéo inistrag NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-

Auditoria Auditoria Auditoria DADES DE TRANSITO E ENERGIA

Ciéncias Atuariais Ciéncias Atuariais Ciéncias Atuariais GRUPO OCUPACIONAL: TATICO

Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econémicas Ciéncias Econémicas

Ciéncias Economicas

NIVEL DE CLASSIFICAGAO: C

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

Computagéo Aplicada Comp g0 Aplicada C g0 Aplica-
da CURSOS CORRELATOS
Controladoria ~ Governa- | Controladoria  Gover- | Controladoria Gover- SUPERIOR
mental_ namental namental SEQUENCIAL/ | GRADUAGCAO | ESPECIALIZAGAO | MESTRADO
TECNOLOGO

Gestéo.e Desenvolvimen- | Gestdo e Pesenvolvi— G.estéo e Qesenvol— ¢ Administragao

to Ambiental mento Ambiental vimento Ambiental Administragao

Planejamento e Gestdo | Planejamento e Ges- [ Planejamento e Analise . Auditoria Audioria

Publica téo Publica Gestéo Publica

Custos
NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI- Comapldade conpoladona | comwoladonia
DADES DE TRANSITO E ENERGIA i
Sis}ét%ggt’:’gg:ggﬁL:AEngATEGICO Ciéncias Ciéncias Atuariais ?iléncias
CARGO: JORNALISTA CAQ: Atuariais Atuariais
Contabilidade e Ciéncias Contabeis | Ciéncias
CURSOS CORRELATOS Finangas Publi- | Ciéncias Contabeis
ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO cas Contabeis

Ciéncias Econdmicas Ciéncias Econdmicas | Ciéncias Econd Ciéncias  da | Computagado Computagdo

Computacdo Aplicada C Aplicada | C tacdo Aplicada Computagéo Aplicada Aplicada

Comunicagao Social Cc Social C i Social Ciéncias Economi- | Ciéncias

Imagem e Som Imagem e Som Imagem e Som Ciéncias Lo Econdmicas

Jornalismo Jornalismo Jornalismo Econdmicas

Planejamento e Gestdo | Planejamento e Ges- | Planejamento e Gestéo Pablica Pl e | Planejamento

Publica to Pablica Gestéio Publica Gestéo Publica e Gestao

Publicidade e Propagan- | Publicidade e Propa- | Publicidade e Propa- Piblica

da ganda ganda . ~ N

Relagdes Publicas Relagées Publicas Relagdes Publicas NUCLEO DE GAESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-

Sociologia Sociologia Sociologia DADES DE TRANSITO E ENERGIA

T logia da | Z] T logia da Infor- | Tecnologia da Infor- GRUPO OCUPACIONAL:.TATICO

magdo magdo NIVEL DE CLASSIFICAGAO: C

NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-

CARGO: TECNICO EM ELETRICIDADE

DADES DE TRANSITO E ENERGIA CURSOS CORRELATOS
GRUPO OCUPACIONAL: TATICO SUPERIOR
NiVEL DE CLASSlFlCA(;AO: C SEQUE'NCIAL/ GRADUAGAO | ESPECIALIZAGAO| MESTRADO
CARGO: TECNICO EM INFORMATICA TEoo%e 4 _ - _
CURSOS CORRELATOS
SUPERIOR Automagdo
SEQUENCIAL / GRADUAGAO ESPECIALIZAGAO MESTRADO
TECNOLOGO Eletronica Ciéncias da | Cc Cc
G G A G Computagao Aplicada Aplicada
Eletrotécnica Engenharia Engenharia Engenharia
Ciéncias Eco- | Ciéncias Econd- | Ciéncias Elétrica Elétrica Elétrica
ndémicas micas i E i i i
Gestao Ambien- Gestdo e Desen- | Gestéo e
Andlise e Desen- | Ciéncias da | Cc Cc tal volvimento  Ambi- | Desenvolvi-
volvimento de | Computagédo Aplicada Aplicada ental mento Ambien-
tal
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Gestéao Publica Pl
Gestéo Publica

®

Planejamento e
Gestéo Publica

Seguranga no
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NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-
DADES DE TRANSITO E ENERGIA

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO

NIVEL DE CLASSIFICACAO: B

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Trabalho
Elétri- CURSOS CORRELATOS
cos MEDIO SUPERIOR
3 PROFISSIONALIZANTE SEQUENCIAL / GRADUAGAO ESPECIALIZAGAO
NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI- TECNOLOGO
DADES DE TRANSITO E ENERGIA Técnico em Adminis- | Gestao de | Administragso | Administracao
GRUPO OCUPACIONAL: TATICO tragéo Recursos
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: C Humanos
CARGO: TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO Andlise de
CURSOS CORRELATOS Anélise de
SUPERIOR Custos
SEQUENCIAL / GRADUAGAO |ESPECIALIZAGAO MESTRADO Técnico em Bibliote- Bibliotecono- Biblioteconomia
TECNOLOGO conomia mia
2] Admini a Admini ca Técnico em Contabi- | Contabilidade Ciéncias Ciéncias  Conta-
lidade Gerencial Contabeis beis
Ciéncias Econé- | Ciéncias Econd- | Ciéncias Contabilidade e | Ciéncias Ciéncias  Econd-
micas micas Econdmicas Finangas Econdmicas micas
Ciéncias da | C & Ci a Publicas
Computagéo Aplicada Aplicada Técnico em Escritério
Engenharia da | Engenharia da | Engenharia
Produgéo Produgao da Produgéo Técnico em Informati- [ Gestdo de | Ciéncias da [ Computagéo
Eletrotécnica Engenharia Engenharia Engenharia ca Tecnologia da | Computagéo Aplicada
Elétrica Elétrica Elétrica Informacéo
Gestao da Gestdo Empre-
Tecnologia  da sarial
Informacéo Publicidade e | Comunicagdo Comunicagéo
Engenharia Engenharia Engenharia Propaganda Social Social
M i M i M Direito Direito
Gestéo Ambien- Gestéo e Desen- | Gestdo e
tal volvimento Ambi- | Desenvolvi-
ental mento  Ambi-
ental Filosofia Filosofia
Gestéo Publica
Gestdao Ambien- Gestdao e Desen-
no Gestdo Social do | Gestdo Social tal volvimento ~ Ambi-
Trabalho Trabalho do Trabalho ental
Planejamento e | Planejamento Técnico em Servigos | Gestdo Publica | Planejamento e
Gestéo Publica e Gestao Publicos Gestéo Publica
Publica Técnico em Secreta- | Secretariado Secretariado Secretariado

NUCLEO DE GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVI-
DADES DE TRANSITO E ENERGIA

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO

NIVEL DE CLASSIFICACAQ: B

CARGO: DESENHISTA GRAFICO

riado Executivo Executivo

Servigo Social Servigo Social

Sociologia

Sociologia

Webmaster e

Webdesign
CURSOS CORRELATOS
MEDIO PRO- SUPERIOR NUCLEO DE ATIVIDADES ESPECIALIZADAS EM TRANSITO
FISSIONALI- SEQUENCIAL/ | GRADUAGAO ESPECIALIZAGAO E ENERGIA )
ZANTE TECNOLOGO GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO
Técnico em | Designer Grafico NIVEL DE CLASS'HCACAOZ D . N
imidi _ CARGO: ANALISTA DE EDUCACAO DE TRANSITO
Técnico em ca inistraga:
Administragdo CURSOS CORRELATOS
Técnico em Arquitetura Arquitetura ESF’ECIALIZAQ/S\O MESTRADO DOUTORADO
Desenho Avaliagdo de Politicas | Avaliagdo de Politi- | Avaliagdo de Politi-
Técnico em | Gestso da | Ciéncias da | Computacdo Aplica- Publicas cas Publicas cas Publicas
Informatica Tecnologia da | Computagédo da Educa(;éo Educagéo Educagéo
Informagéo Letras Letras Letras
Engenharia Civil | Engenharia Civil Pedagogia Pedagogia Pedagogia
Psicologia Psicologia Psicologia
Técnico em | Gestdo Publica Planejamento e Sociologia Sociologia Sociologia
Servigos  Publi- Gestéo Publica
cos NUCLEO DE ATIVIDADES ESPECIALIZADAS EM TRANSITO
Urbanismo E ENERGIA
GRUPO OCUPACIONAL:_ESTRATEGICO
Produgéo Gréfica NIVEL DE CLASSIFICACAO: D
Digital CARGO: ARQUITETO
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CURSOS CORRELATOS

Técnico em Contabi-

Ciéncias Contéa-

Ciéncias Contéabeis

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Computagdo Aplicada

Computagdo  Apli-
cada

Computagdo Apli-
cada

Engenharia Civil

Engenharia Civil

Engenharia Civil

Engenharia Elétrica

Engenharia Elétrica

Engenharia Elétri-
ca

Gestdo e Desenvolvi-

Gestdo e Desen-

Gestdo e Desen-

mento Ambiental volvimento Ambien- | volvimento  Ambi-
tal ental

Geografia Geografia Geografia

Historia Histéria Historia

Patriménio Publico

Patriménio Publico

Patriménio Publico

Planejamento e Ges-
téo Publica

Planejamento e
Gestao Publica

Planejamento e
Gestao Publica

Urbanismo

Urbanismo

Urbanismo

Sociologia

Sociologia

Sociologia

NUCLEO DE ATIVIDADES ESPECIALIZADAS EM TRANSITO

E ENERGIA

GRUPO OCUPACIONAL:~ESTRATI'EGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D
CARGO: ENGENHEIRO POR ESPECIALIDADE

CURSOS CORRELATOS

ESPECIALIZACAQ MESTRADO DOUTORADO lidade beis
Arquitetura Arquitetura Arquitetura Ciéncias  Eco- | Ciéncias Economi-
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis | Ciéncias  Conta- némicas cas
beis Ciéncias Sociais Ciéncias Sociais

Técnico em Informa- | Gestéo da | Ciéncias da | Computagéo
tica Tecnologia da | Computagéo Aplicada
informagéo
P A c — P —
Assistiva Social Social
Direito Direito
Engenharia Civil Engenharia Civil
Técnico em Transito de
Trénsito
Técnico em Mecéni- Er Meca-
ca Mecénica nica
Técnico em Quimica i Quimi-
Quimica ca
Geografi- Geografia
a/Bacharelado
Gestao Gestdo e Desen-
Ambiental volvimento Ambien-

tal

Técnico em Logisti-
ca

Tecnologia em
Vias e Trans-
portes

Gestéo de Transito

Gestdo de Energia
Elétrica

Gestédo de Energia
Elétrica

Gestdo de Energia
Elétrica

Gestdo e Desenvolvi-
mento Ambiental

Gestao e Desenvol-
vimento Ambiental

Gestdo e Desen-
volvimento  Ambi-
ental

Gestao Publica

Gestao Publica

Gestao Publica

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO

NIVEL DE CLASSIFICAGAO: B-NTE
CARGO: AGENTE MUNICIPAL DE FISCALIZAGAO DE ILU-
MINAGAO PUBLICA.

ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
Administragdo Administragdo Administragdo
Arquitetura Arquitetura Arquitetura Técnico em Geopro- | Geoproces-
Automacio Automacgéo Automacgdo cessamento samento
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis Ciéncias  Conta- Técnico em Servigos | Gestéo Planejamento e
beis Pablicos Pablica Gestéo Publica
Ciéncias Econémicas | Ciéncias Econémi- | Ciéncias Econémi- Tecnico em Trans-
cas cas porte Rodoviario
Computagéo Aplicada | Computagdo  Apli- | Computagéo ”
cada Aplicada i
n — n — - — Informagéo
Engenharia Civil Engenharia Civil Engenharia Civil -
Engenharia Elétrica e | Engenharia Elétrica | Engenharia Elétri- Técnico em Trans- | Transporte Transportes
Eletronica e Eletronica ca e Eletronica porte de Cargas Terrestre
Engenharia de Trans- | Engenharia de | Engenharia de Publica
porte Transporte Transporte
Engenharia de Transi- | Engenharia de | Engenharia de 3 R
to Transito Transito NUCLEO DE ATIVIDADES ESPECIALIZADAS EM TRANSITO
Estatistica Estatistica Estatistica E ENERGIA

luminaeio Pabi luminacao Pabi Thornacio Pobh CURSOS CORRELATOS
uminagéo Publica uminaggo Pablica uminag&o Publica MEDIO PRO- SUPERIOR GRADUACAO ESPECIALIZAGAO
Logistica Logistica Logistica FISSIONALL SEQUENGIAL /

Planejamento e Ges- | Planejamento e | Planejamento e .

tao Publica Gestéo Publica Gestéio Publica ZANTE TECNOLOGO

Sociologia Sociologia Sociologia Téenico em | Gestdo de

Urbanismo Urbanismo Urbanismo ¢ Recursos Huma-

nos

NUCLEO DE ATIVIDADES ESPECIALIZADAS EM TRANSITO Ciéncias  Conta- | Ciéncias  Conta-
E ENERGIA beis beis

GRUPO OCUPACIONAL: TAT|CO Ciéncias Econé- | Ciéncias Econémi-
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: B-NTE micas cas

CARGO: AGENTE MUNICIPAL DE OPERAGCAO E FISCALI- Tecnico em Ciéncias da | Computagéo
ZACAO DE TRANSITO. i i [¢ Aplicada

Ciéncias Sociais Ciéncias Sociais
CURSOS CORRELATOS
MEDIO SUPERIOR Técnico em Engenharia Engenharia
PROFISSIONALIZANTE | SEQUENCIAL / GRADUAGAO ESPECIALIZAGAO Eletrotécnica Elétrica Elétrica
TECNOLOGO Controle de | Engenharia Civil Engenharia Civil

Técnico em Admi- | Gestdo de | Administracdo Administragdo Obras

nistragédo Recursos Gestao da

Humanos Qualidade
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Técnico em i Elétri- Técnico em Infor- | Gestao da | Ciéncias da | Computagéo
Sistemas  Elétri- | cos matica Tecnologia da | Computacdo Aplicada
cos Industriais Informagéo
Técnico em c c c
Sistemas  Eletro- Assistiva Social Social

. . Direito Direito
nicos Industriais
Gestéo Publica
Engenharia Engenharia Civil
— Civil
Publica Técnico em Transito Engenharia de
Transito
Tecnico em | Gestdo Publica F j e Técnico em Meca- Engenharia Engenharia Meca-
Servicos  Publi- Gestéo Publica nica Mecanica nica
cos Técnico em Quimi- Engenharia Engenharia Quimi-
ca Quimica ca

NUCLEO DE ATIVIDADES ESPECIALIZADAS EM TRANSITO Geografi- Geografia

E ENERGIA a/Bacharelado

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO Gestao Ambien- Gestdo e Desenvol-

NIVEL DE CLASSIFICACAO: B-NTE tal vimento Ambiental

CARGO: ASSISTENTE DE TRANSPORTES E TRANS”’O Técnico em Logisti- [ Tecnologia em Gestao de Transito

ca Vias e Trans-
CURSOS CORRELATOS portes
MEDIO SUPERIOR
PROFISSIONALIZANTE SEQUENCIAL / GRADUAGAO ESPECIALIZAGAO
TECNOLOGO Técnico em Geo- | Geoprocessa-
Técnico em Admi- | Gestdo de | Administragdo Administracdo ’", - - ment? — -
nistragéo Recursos Técnico em Servi- | Gestéo Publica - Planejamento e
Humanos gos Publicos Gestéo Publica

Técnico em Conta- Ciéncias Ciéncias Contabeis Técnico em‘ Trans-
bilidade Contabeis porte Rodovidrio

Ciéncias Ciéncias  E: _ da

Econdmicas cas Informacéo

Ciéncias Ciéncias Sociais Técnico em Trans- | Transporte - Transportes

Sociais porte de Cargas Terrestre

ANEXO I

REQUERIMENTO PARA CONCESSAO DO INCENTIVO DE TITULAGAO

DADOS QUE SERAO PREENCHIDOS PELO (A) SERVIDOR (A)

Nome Fone
Cargo / Fungéo Matricula e 1A
Idade | Data de nascimento [ Lotagao

Ambiente de Especialidade no qual esta inserido
I:l Gestao do Transito e Energia

Nivel de escolaridade do cargo

I:l Fundamental ||:| Médio |I:| Superior

TITULACAO
I:l Médio Completo Médio Superior Segiiencial / I:l Graduagéao
Profissionalizante Tecndlogo

I:lEspeciaIizagéo I:l Mestrado I:l Doutorado

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Data Assinatura do (a) Servidor (a)
PRONUNCIAMENTO DA UNIDADE DE PESSOAL

I:l Deferimento I:l Indeferimento

MOTIVOS
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Encaminhe-se a Secretaria de Administragédo do Municipio para analise e parecer

/ /

Data

Assinatura do Chefe da UNIP

Fokk ok Kkk

INSTRUGAO NORMATIVA N° 03, DE 01 DE JUNHO DE 2009

Dispboe sobre a concesséo do
Incentivo de Titulagao aos ser-
vidores integrantes do Ambien-
te de Especialidade Fiscaliza-
Géao.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes le-
gais. CONSIDERANDO o disposto no Capitulo VIII, Segéo I,
artigos 22 a 25 e paragrafos da Lei n°. 9.334, de 28 de dezem-
bro de 2007. CONSIDERANDO, ainda, as disposi¢des contidas
do Decreto n°. 12.380, de 13 de maio de 2008, que instituiu a
Comissao Multidisciplinar de Acompanhamento do Desenvol-
vimento dos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) do
Municipio de Fortaleza. CONSIDERANDO a necessidade de
fixar as regras e procedimentos para a solicitagdo do Incentivo
de Titulagdo pelos servidores integrantes do Ambiente de Es-
pecialidade Fiscalizagdo, e ainda de definir os critérios de cor-
relagdo direta entre a titulagdo e o cargo ou funcédo exercidos
pelo servidor, respeitados os principios normativos da Lei aci-
ma mencionada, que dispde sobre a concessdo do referido
Incentivo. RESOLVE: Art. 1° - Estabelecer as diretrizes para o
procedimento de solicitagdo do Incentivo de Titulagdo aos ser-
vidores do Ambiente de Especialidade Fiscalizagdo, na forma
do Anexo 07 da Lei n°. 9334, de 28/12/2007 e aos servidores
ocupantes dos cargos/fungdes constantes no Anexo | do Decre-
to n°. 12.304 “A”, de 05/12/2007. Art. 2° - Definir os critérios de
correlagdo direta entre o titulo apresentado pelo servidor e o
cargo ou fungéo exercido, na forma constante do Anexo | desta
Instrugdo Normativa. Paragrafo Unico - Os cursos nao relacio-
nados no Anexo | poderdo ser objetos de requerimento, na
forma do Anexo Il, os quais serdo analisados pela UNIP e pela
Comissao Multidisciplinar para fim de percepgdo do Incentivo
de Titulag&o. Art. 3° - Para requerer o beneficio o servidor deve-
ra preencher o formulario constante no Anexo Il desta Instrugdo
Normativa e entrega-lo a Unidade de Pessoal - UNIP, junta-
mente com as copias do documento de identidade, ltimo con-
tra cheque, original e copia do titulo. Paragrafo Unico - A UNIP
observara se o curso apresentado pelo servidor encontra-se
relacionado no Anexo I. Em caso afirmativo, encaminhar-se-a o
processo a Secretaria de Administragéo para confecgdo do ato
de concessao do Incentivo de Titulagdo, o qual sera publicado
posteriormente. Art. 4° - No caso do curso apresentado n&o se
encontrar relacionado no Anexo |, a UNIP emitird parecer, opi-
nando expressamente pelo deferimento ou n&o, levando em
consideragao os seguintes parametros: | - exposicdo de moti-
vos apresentada pelo servidor; Il - as atribuicbes do cargo
descritas no PCCS; Il - o local de trabalho e a lotagao; IV - as
fungdes desempenhadas pelo servidor; V — as caracteristicas
préprias do ambiente de especialidade Fiscalizagéo. Paragrafo
Unico - Ap6s o parecer da UNIP, o processo sera encaminhado
a Comissao Multidisciplinar de Acompanhamento do Desenvol-
vimento dos PCCS, vinculada a Secretaria de Administragéo, a
quem competira a decisdo final. Art. 5° - Na analise dos titulos
e certificados, a UNIP devera observar as principais regras de
validag&o dos diplomas e certificados estabelecidas na legisla-
Gao brasileira, quais sejam: | - Serao aceitos todos os diplomas

e certificados expedidos pelas universidades brasileiras. Il - Os
certificados e diplomas conferidos por instituicbes néao-
universitarias somente serdo aceitos quando registrados em
universidades brasileiras. Ill - Os diplomas de graduagao expe-
didos por universidades estrangeiras para serem aceitos deve-
rdo estar revalidados por universidades brasileiras. IV - Os
diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universi-
dades estrangeiras s6 serdo aceitos quando reconhecidos por
universidades brasileiras. V — Seréo aceitos todos os diplomas
e certificados expedidos por instituicdes reconhecidas pela
Secretaria de Educacdo Média e Tecnolégica (SEMTEC/MEC),
de acordo com a Resolugdo do Conselho Nacional de Educa-
c¢do CNE/CEB n°. 04, de 08 de dezembro de 1999. VI - Serdo
aceitos os certificados ou diplomas de Curso Seqtiencial (curso
destinado a obtencéo ou atualizagdo de qualificagdes técnicas,
profissionais ou académicas), desde que ministrados por insti-
tuicbes de ensino superior e que preencham os seguintes re-
quisitos: a) Curso Superior de Formagéo Especifica cuja carga
horaria e duragdo minima seja de 1.600 horas e 400 dias leti-
vos. b) Curso Superior de Complementagédo de Estudos cuja
carga horaria e duragdo minima seja de 1.600 horas e 400 dias
letivos. VII - Os diplomas ou certificados de Curso Tecnolégico
serdo aceitos desde que o curso tenha carga horaria minima
de 1.600 horas. A denominagéo dos referidos cursos devem
seguir o disposto no Catalogo Nacional dos Cursos Superiores
de Tecnologia, do MEC. VIII - Serdo aceitos os diplomas e
certificados de Curso de pés-graduacéo ‘lato sensu” (tais como
curso de especializagdo, MBA e demais cursos de aperfeigoa-
mento), desde que o curso tenha sido ministrado por institui-
¢bes nacionais de ensino superior, reconhecidas pelo Ministério
da Educacdo, ou instituicdes estrangeiras de ensino. Nos di-
plomas e certificados de conclusdo de cursos de pos-
graduagdo ‘lato sensu” deverdo constar: a) A carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas aula, b) A area de
conhecimento do curso, c) A relagdo das disciplinas, d) O peri-
odo em que o curso foi realizado, e) O titulo da monografia ou
do trabalho de conclusédo do curso. Art. 6° - A concesséo do
Incentivo de Titulagdo dar-se-a por Ato do Secretario de Admi-
nistracdo do Municipio. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Secretario de Administragéo, em 01 de junho de
2009. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO.

i ANEXO |
RELAGAO DE CURSOS CORRELATOS POR
CARGO/FUNGAO

GRUPO OCUPACIONAL:~ESTRATI'EGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D
CARGOS: FISCAL MUNICIPAL

CURSOS CORRELATOS

ializacé Mestrad: Dol
Administragdo Administracéo Administragéo
Auditoria Auditoria Auditoria
Avaliagdo de Politicas | Avaliagdo de Politicas | Avaliagdo de Politi-
Publicas Publicas cas Publicas
Biologia Biologia Biologia
Bioquimica ioquimi ioguimi




