DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 17 DE MARGO DE 2010

CURSOS: Préprios do concedente. ASSINAM O PRESENTE
TERMO: A SECRETARIA DA SME - CONCEDENTE - Ana
Maria de Carvalho Fontenele. A SECRETARIA DE ADMINIS-
TRAC.AO DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE - Pelo seu RE-
PRESENTANTE. O REPRESENTANTE DA UFC - Osmar de
Sa Ponte Junior - CONVENIADA, e o estagiario CRISTIANO
DE CARVALHO GONDIM.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio que entre si celebram a Secre-
taria Municipal de Educacgdo - SME, a Secretaria de Adminis-
tragdo do Municipio - SAM, a Universidade Federal do Ceara -
UFC e o estagiario abaixo subscrito. OBJETO: Rescisdo de
Termo de Estagio. VIGENCIA: 01.02.2010 a 31.01.2011. DATA
DA RESCISAQ: 09.02.2010. RECURSOS: Proprios do conce-
dente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: A SECRETARIA DA
SME - CONCEDENTE - Ana Maria de Carvalho Fontenele. A
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO - IN-
TERVENIENTE - Pelo seu REPRESENTANTE. O REPRE-
SENTANTE DA UFC - Osmar de Sa Ponte Junior - CONVE-
NIADA, e o estagiario EMANUEL DE SOUSA AIRES.
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 001
DE 09 DE MARGO DE 2010

Dispde sobre a concessao do
Incentivo de Titulagdo aos ser-
vidores integrantes do Ambien-
te de Especialidade Metrologia
Legal e Qualidade.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes le-
gais. CONSIDERANDO o disposto no Capitulo IX, e os artigos
21 a 25, e paragrafos da Lei n° 9.335, de 28 de dezembro de
2007. CONSIDERANDO, ainda, as disposigdes contidas do
Decreto n° 12.380, de 13 de maio de 2008, que instituiu a Co-
missdo Multidisciplinar de Acompanhamento do Desenvolvi-
mento dos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) do
Municipio de Fortaleza. CONSIDERANDO a necessidade de
fixar as regras e procedimentos para a solicitagdo do Incentivo
de Titulagao pelos servidores integrantes do Ambiente de Es-
pecialidade Metrologia Legal e Qualidade, e ainda de definir os
critérios de correlagdo direta entre a titulagdo e o cargo ou
fungéo exercido pelo servidor, respeitados os principios norma-
tivos da Lei acima citada, que dispde sobre a concessdo do
referido Incentivo. RESOLVE: Art. 1° - Estabelecer as diretrizes
para o procedimento de solicitagdo do Incentivo de Titulagdo
aos servidores integrantes do Ambiente de Especialidade Me-
trologia Legal e Qualidade, do nivel de classificagdo A, B, C e
D, na forma do Anexo 09 da Lei n® 9335, de 28/12/2007. Art. 2°
- Definir os critérios de correlagédo direta entre o titulo apresen-
tado pelo servidor e o cargo ou fungéo exercido, na forma cons-
tante do Anexo I. Paragrafo Unico - Os cursos néo relaciona-
dos no Anexo | poderdo ser objeto de requerimento, na forma
do Anexo Il, os quais serdo analisados pela Comissao Multidis-
ciplinar para o fim de percepgao do Incentivo de Titulagdo. Art.
3° - Para requerer o beneficio, o servidor devera preencher o
formulario constante no Anexo Il desta Instrugdo Normativa e
entrega-lo @ Unidade de Pessoal - UNIP, juntamente com as
copias do documento de identidade, Ultimo contra cheque,
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originais e copias dos titulos. Paragrafo Unico - A UNIP obser-
vara se o curso apresentado pelo servidor encontra-se relacio-
nado no Anexo |. Em caso afirmativo, procedera a confecgdo
da portaria de concesséao do Incentivo de Titulagdo, a qual sera
publicada posteriormente pela Secretaria de Administragéo. Art.
4° - No caso do curso apresentado n&o se encontrar relaciona-
do no Anexo |, a UNIP emitira parecer, opinando expressamen-
te pelo deferimento ou néo, levando em consideragdo os se-
guintes parametros: | - exposicao de motivos apresentada pelo
servidor; Il - as atribuigdes do cargo descritas no PCCS; Ill - o
local de trabalho e a lotagéo; IV - as fungdes desempenhadas
pelo servidor; V — as caracteristicas proprias do ambiente de
especialidade Metrologia Legal e Qualidade. Paragrafo Unico -
Ap6s o parecer da UNIP, o processo sera encaminhado a Co-
missdo Multidisciplinar de Acompanhamento do Desenvolvi-
mento dos PCCS, vinculada a Secretaria de Administragéo, a
quem competira a deciséo final. Art. 5°- Na andlise dos titulos e
certificados a UNIP deverd observar as principais regras de
validacao dos diplomas e certificados estabelecidas na legisla-
¢&o brasileira, quais sejam: | — Serdo aceitos todos os diplomas
e certificados expedidos por instituicdes reconhecidas pela
Secretaria de Educacdo Média e Tecnolégica (SEMTEC/MEC),
de acordo com a Resolugdo do Conselho Nacional de Educa-
cdo CNE/CEB n° 04, de 08 de dezembro de 1999. Il — Serdo
aceitos todos os diplomas e certificados expedidos pelas uni-
versidades brasileiras. Il — Os certificados e diplomas conferi-
dos por instituicbes ndo-universitarias somente serdo aceitos
quando registrados em universidades brasileiras. IV - Os di-
plomas de graduagéo expedidos por universidades estrangei-
ras para serem aceitos deverdo estar revalidados por universi-
dades brasileiras. V - Os diplomas de Mestrado e de Doutorado
expedidos por universidades estrangeiras s6 serdo aceitos
quando reconhecidos por universidades brasileiras. VI — Serdo
aceitos os certificados ou diplomas de Curso Seqtiencial (curso
destinado a obtencéo ou atualizagdo de qualificagdes técnicas,
profissionais ou académicas), desde que ministrados por insti-
tuicbes de ensino superior e que preencham os seguintes re-
quisitos: a) Curso Superior de Formagdo Especifica cuja carga
horaria e duragdo minima seja de 1.600 horas e 400 dias leti-
vos. b) Curso Superior de Complementagédo de Estudos cuja
carga horaria e duragdo minima seja de 1.600 horas e 400 dias
letivos. VIl — Os diplomas ou certificados de Curso Tecnolégico
serdo aceitos desde que o curso tenha carga horaria minima
de 1.600 horas. A denominagédo dos referidos cursos devem
seguir o disposto no Catalogo Nacional dos Cursos Superio-
res de Tecnologia, do MEC. VIII — Ser&o aceitos os diplomas
e certificados de Curso de pds-graduacdo ‘lato sensu” (tais
como curso de especializagdo, MBA e demais cursos de aper-
feicoamento), desde que o curso tenha sido ministrado por
instituicdbes nacionais de ensino superior, reconhecidas pelo
Ministério da Educagéo, ou instituicdes estrangeiras de ensino.
Nos diplomas e certificados de conclusdo de cursos de
poés-graduacao ‘lato sensu” deverdo constar: a) A carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas aula, b) A area
de conhecimento do curso, c) A relagdo das disciplinas, d)
O periodo em que o curso foi realizado, e) O titulo da monogra-
fia ou do trabalho de conclus&o do curso. Art. 6° - A concessao
do Incentivo de Titulagdo dar-se-a por Ato do Superintendente
do Instituto de Pesos e Medidas de Fortaleza — IPEM, apés
autorizagcdo do Secretario de Administragdo do Municipio.
Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DO SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO, em 09 de margo de 2010.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.

ANEXO |
DA I.N. N° 001/2010

RELAGAO DE CURSOS CORRELATOS POR CARGO/FUNGAO

GRUPO OCUPACIONAL:_ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D
CARGO: ADMINISTRADOR *
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CURSOS CORRELATOS

Especializagéo

Mestrado

Doutorado

Administracdo

Administracdo

Administragdo

Auditoria Auditoria Auditoria
Avaliagéo de Politicas Publicas Avaliagdo de Politicas Publicas Avaliagéo de Politicas Publicas
Ciéncias Atuariais Ciéncias Atuariais

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Computagdo Aplicada

Computagdo Aplicada

Computagéo Aplicada

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Gestédo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestéo Social do Trabalho

Gestéo Social do Trabalho

Gestéo Social do Trabalho

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gest&o Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Sociologia

Sociologia Sociologia
* Cargo extinto ao vagar
GRUPO OCUPACIONAL:~ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: D
CARGO: ADVOGADO *
CURSOS CORRELATOS
Especializagéo Mestrado Doutorado
Administragédo Administragéo Administragdo

Avaliagdo de Politicas Publicas

Avaliagdo de Politicas Publicas

Avaliagdo de Politicas Publicas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Direito Direito Direito

Estatistica Estatistica Estatistica

Filosofia Filosofia Filosofia

Planejamento e Gestdo Publica Planejamento e Gestéo Publica Planejamento e Gestdo Publica
Sociologia Sociologia Sociologia
* Cargo extinto ao vagar
GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: D
CARGO: ANALISTA DE SISTEMA *

CURSOS CORRELATOS
Especializagéo Mestrado Doutorado

Administragdo Administragdo Administracdo

Auditoria Auditoria Auditoria

Ciéncias da Computagdo Ciéncias da Computagéo Ciéncias da Computagao

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econdmicas

Computagdo Aplicada

Computacdo Aplicada

Computagéo Aplicada

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Planejamento e Gestao Publica

Planejamento e Ges-tdo Publica

Planejamento e Gestao Publica

Tecnologia de Informagéo

Tecnologia de Informagéo

Tecnologia de Informagéo

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL:_ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL *

CURSOS CORRELATOS

Especializagéo

Mestrado

Doutorado

Administragédo

Administragéo

Administragéo

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Direito

Direito

Direito

Gestéo Social do Trabalho

Gestéo Social do Trabalho

Gestéo Social do Trabalho

Planejamento e Gestao Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Saude Publica

Saude Publica

Saude Publica

Servigo Social

Servigo Social

Servigo Social

Sociologia

Sociologia

Sociologia
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* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO

NIVEL DE CLASSIFICAGAO: D
CARGO: CONTADOR *

CURSOS CORRELATOS
Especializagéo Mestrado Doutorado
Administracdo Administragdo Administracdo
Auditoria Auditoria Auditoria
Ciéncias Atuariais Ciéncias Atuariais Ciéncias Atuariais
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econdmicas

Computacéo Aplicada

Computacdo Aplicada

Computagéo Aplicada

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Gestédo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Planejamento e Gestdo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUF’ACIONAL:~ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D
CARGO: ECONOMISTA *

CURSOS CORRELATOS

Especializagdo

Mestrado

Doutorado

Administracédo

Administragéo

Administracéo

Auditoria

Auditoria

Auditoria

Avaliagdo de Politicas Publicas

Avaliacdo de Politicas Publicas

Avaliagdo de Politicas Publicas

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Computagéo Aplicada

Computagéo Aplicada

Computagéo Aplicada

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Filosofia / Bacharelado

Filosofia

Filosofia

Gestédo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Gestéo Social do Trabalho

Gestéo Social do Trabalho

Gestéo Social do Trabalho

Planejamento e Desenvolvimento Econémico

Planejamento e Desenvolvimento Econémico

Planejamento e Desenvolvimento

Econémico

Social Social Social
Planejamento e Gestao Publica Planejamento e Gestdo Publica Planejamento e Gestao Publica
Sociologia Sociologia Sociologia

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL:_ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D
CARGO: ENGENHEIRO MECANICO *

CURSOS CORRELATOS

Especializagéo

Mestrado

Doutorado

Administracdo

Administracdo

Administracdo

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Computagdo Aplicada

Computacdo Aplicada

Computagdo Aplicada

Engenharia Automobilistica

Engenharia Automobilistica

Engenharia Automobilistica

Engenharia Automotiva

Engenharia Automotiva

Engenharia Automotiva

Engenharia de Producéo

Engenharia de Producédo

Engenharia de Producédo

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecanica

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Gestédo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Planejamento e Gestdo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL:~ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D
CARGO: ENGENHEIRO OPERACIONAL *

CURSOS CORRELATOS

Especializagéo

| Mestrado

Doutorado

Administracéo

| Administragao

[ Administragéo
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Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Engenharia Operacional

Engenharia Operacional

Engenharia Operacional

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Gestédo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gestéo Publica

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: D
CARGO: ANALISTA DE GESTAO

CURSOS CORRELATOS

Especializagéo Mestrado Doutorado
Administracdo Administracdo Administracdo
Auditoria Auditoria Auditoria
Avaliagdo de Politicas Publicas Avaliagdo de Politicas Publicas Avaliagdo de Politicas Publicas
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Ciéncias Politicas

Computagdo Aplicada

Computagéo Aplicada

Computacdo Aplicada

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Direito

Direito

Direito

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Gestéo da Qualidade

Gestéo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestéo Social do Trabalho

Gestéo Social do Trabalho

Gestao Social do Trabalho

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gest&o Publica

Sociologia

Sociologia

Sociologia

Tecnologia de Informagdo

Tecnologia de Informagdo

Tecnologia de Informagédo

GRUPO OCUPACIONAL:_ESTRATEGICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: D

CARGO: ANALISTA DE METROLOGIA E QUALIDADE

CURSOS CORRELATOS

Especializagéo Mestrado Doutorado
Administracéo Administracédo Administracdo
Auditoria Auditoria Auditoria
Avaliagdo de Politicas Publicas Avaliagdo de Politicas Publicas Avaliagdo de Politicas Publicas
Ciéncias Contabeis Ciéncias Contéabeis Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Computagdo Aplicada

Computagdo Aplicada

Computacéo Aplicada

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Controladoria Governamental

Direito Direito

Direito

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecanica

Engenharia Operacional

Engenharia Operacional

Engenharia Operacional

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Fisica Fisica

Fisica

Gestédo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Metrologia Legal

Metrologia Legal

Metrologia Legal

Planejamento e Gestdo Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Quimica

Quimica

Quimica

Tecnologia de Informagéo

Tecnologia de Informagéo

Tecnologia de Informagéo

GRUPO OCUPACIONAL::I'ATICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: C
CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

CURSOS CORRELATOS

Curso Superior Sequencial/ Tecnélogos

Graduagdo

Especializacdo

Mestrado

Gestédo de Recursos Humanos

Administragdo

Administragdo

Administragdo

Auditoria

Auditoria

Andlise de Custos

Controladoria Go-vernamental

Controladoria Go-vernamental

Contabilidade e Finangas Publicas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Atua-riais

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Atua-riais

Contabilidade Gerencial

Ciéncias da Computagéo

Computagdo Apli-cada

Computagdo Apli-cada

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econdmicas

Gestédo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Gestéo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Planejamento e Gestao Publica
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CARGO: PROGRAMADOR DE COMPUTADOR *
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CURSOS CORRELATOS

Curso Superior Sequencial/Tecnélogos

Graduacdo

Especializagéo

Mestrado

Gestédo de Recursos Humanos

Administracédo

Administracéo

Administragéo

Andlise e Desenvolvimento de Sists

Ciéncias da Computacdo

Computagéo Aplicada

Computagéo Aplicada

Banco de Dados

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econdmicas

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Gestéo da Tecnologia da Informagéo

Tecnologia da Informagdo

Tecnologia da Informagéo

Gestéo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Redes de Computadores

Planejamento e Gestdo Publica

Seguranca da Informacéo

Sistemas para Inter-net

Webmaster e Webdesign

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: C

CARGO: TECNICO FISCAL DE PROJETO TEXTIL*

CURSOS CORRELATOS

Curso Superior Sequiencial/Tecndlogos

Graduagao

Especializagéo

Mestrado

Gestédo de Recursos Humanos

Administragdo

Administracdo

Administragdo

Ciéncias da Computagéo

Computagdo Apli-cada

Computagéo Aplicada

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Quimica Quimica Quimica
Engenharia de Produgdo Engenharia de Producéo Engenharia de Produgdo
Engenharia Téxtil Engenharia Téxtil Engenharia Téxtil

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Gestdo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestéo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: C
CARGO: METROLOGISTA*

CURSOS CORRELATOS

Curso Superior Sequencial/Tecnélogos Graduagéo Especializagéo Mestrado
Gestéo de Recursos Humanos Administracédo Administracéo Administracéo
—————————————————————— Auditoria Auditoria

Gestéo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Gestéao da Qualidade

Gestdo da Tecnologia da Informagéo

Ciéncias da Computagéo

Ciéncias da Computacéo

Ciéncias da Computacéo

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Eco-némicas

Ciéncias Econémicas

Direito

Direito

Direito

Engenharia Elé-trica

Engenharia Elétrica

Engenharia Elétrica

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecanica

Fisica Fisica Fisica
Quimica Quimica Quimica
---------------------- Matematica Mat tica Mats tica

Gestéo Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Metrologia Legal

Metrologia Legal

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: C

CARGO: FISCAL DE METROLOGIA E QUALIDADE

CURSOS CORRELATOS

Curso Superior Sequencial/Tecnélogos

Graduagdo

Especializagdo

Mestrado

Gestédo de Recursos Humanos

Administracdo

Administracdo

Administracdo

Auditoria

Auditoria

Gestédo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Gestédo da Qualidade
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Gestéo da Tecnologia da Informagéo

Ciéncias da Computagao

Ciéncias da Computagao

Ciéncias da Computagao

---------------------- Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis
[ Ciéncias Econémicas Ciéncias Econémicas Ciéncias Econdmicas
Direito Direito Direito

Engenharia Elétrica

Engenharia El-trica

Engenharia Elétrica

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecanica

Fisica

Fisica

Fisica

Matematica

Mateméatica

Matematica

Metrologia Legal

Metrologia Legal

Planejamento e Gestdo Publica

Planejamento e Gestao Publica

Quimica

Quimica

Quimica

GRUPO OCUPACIONAL::I'ATICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: C

CARGO: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS

CURSOS CORRELATOS

Curso Superior Sequencial/ Tecndlogos

Graduagdo

Especializagdo

Mestrado

Administracéo

Administracéo

Administracdo

Ciéncias da Computagéo

Computagdo Aplicada

Computagdo Aplicada

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Estatistica

Estatistica

Estatistica

Banco de Dados

Gestédo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Gesté&o da Tecnologia da Informacéo

Tecnologia da Informagéo

Tecnologia da Informagdo

Gestéo Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Seguranca da Informagéo

Sistemas para Internet

Redes de Computadores

Mecatrénica

Webmaster e Webdesign

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: B

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO *

CURSOS CORRELATOS

Médio Profissionalizante

Superior_Sequencial/Tecnélogo

Graduagédo

Especializag&o

Técnico em Administragdo

Gestdo de Recursos Humanos

Administracédo

Administragéo

Técnico em Biblioteconomia

Biblioteconomia

Biblioteconomia

Andlise de Sistemas

Andlise de Custos

Técnico em Contabilidade

Contabilidade Gerencial

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Con-tabeis

Técnico em Secretariado

Secretariado

Secretariado Executivo

Secretariado Executivo

Técnico em Informatica

Gestéo de Tecnologia da Informagéo

Ciéncias da Computagdo

Computagdo Aplicada

Contabilidade e Finangas Publicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Publicidade e Propaganda

Comunicagdo Social

Comunicagdo Social

Direito

Direito

Estatistica

Estatistica

Gestdo da Qualidade

Gestédo da Qualidade

Gestéo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Filosofia

Metrologia Legal

Servigo Social

Servigo Social

Sociologia

Sociologia

Webmaster Webdesign

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO *

CURSOS CORRELATOS

Médio Profissionalizante

Superior Sequencial / Tecnélogo

Graduagéo

Especializagéo

Técnico em Administracdo

Gestdo de Recursos Humanos

Administragdo

Administracdo

Técnico em Biblioteconomia

Biblioteconomia

Biblioteconomia

Andlise de Sistemas

Andlise de Custos

Técnico em Contabilidade

Contabilidade Gerencial

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis
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Técnico em Secretariado

Secretariado

Secretariado Executivo

Secretariado Executivo

Técnico em Informatica

Gestéo de Tecnologia da Informagéo

Ciéncias da Computagio

Computagdo Aplicada

Contabilidade e Finangas Publicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Comunicagéo Social

Comunicagéo Social

Publicidade e Propaganda

Direito

Direito

Estatistica

Estatistica

Gestédo da Qualidade

Gestédo da Quali-dade

Gestao Publica

Planejamento e Gestéo Publica

Filosofia / Bacharelado Filosofia

== Metrologia Legal
Servico Social Servigo Social
Sociologia Sociologia

Webmaster Webdesign

* Cargo Extinto ao Vagar

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO

NIVEL DE CLASSIFICAGAO: B
CARGO: DIGITADOR *

CURSOS CORRELATOS

Médio Profissionalizante

Superior_Sequencial / Tecnoélogo

Graduacéo

Especializagéo

Técnico em Administracéo

Administracdo

Administracdo

Técnico em Biblioteconomia

Biblioteconomia

Biblioteconomia

Gestdo da Qualidadeca

Andlise de Custos

Técnico em Contabilidade

Contabilidade Gerencial

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Técnico em Secretariado

Secretariado

Secretariado Executivo

Secretariado Executivo

Técnico em Escritério

Técnico em Informatica

Gestao de Tecnologia da Informagdo

Ciéncias da Computagéo

Computag&o Aplicada

Contabilidade e Finangas Publicas

Ciéncias Econémicas

Ciéncias Econémicas

Publicidade e Propaganda

Comunicagdo Social

Comunicag&o Social

Direito

Direito

Estatistica

Estatistica

Gestao Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Gestdo de Recursos Humanos

TTmmmmmmmmmmmmmmemeee- | mmmmmmmmmmmmmmmmemeeen Filosofia / Bacharelado Filosofia
i Servigo Social Servigo Social
Sociologia Sociologia

Webmaster e Webdesign

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO

NIVEL DE CLASSIFICAGAO: B

CARGO: INSPETOR DE CARGAS PERIGOSAS *

CURSOS CORRELATOS

Médio Profissionalizante Superior Sequencial / Tecnélogo Graduagéo Especializagdo
Técnico em Administragdo | -mmmmmmmmmmmmmmeeeeee Administracéo Administracéo
Técnico em Contabilidade Contabilidade Gerencial Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis
- - Ciéncias Econémicas Ciéncias Econdmicas
- - Direito Direito

Técnico em Controle Ambiental

Gestdo Ambiental

Gestédo e Desenvolvimento Ambiental

Gestdo da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Técnico em Informatica

Ciéncias da Computagéo

Computagdo Aplicada

Seguranga no Trabalho

Computagdo Aplicada

Seguranga no Trabalho

Técnico em Quimica

Quimica

Quimica

Técnico em Servigos Publicos

Gestéo Publica

Planejamento e Gestdo Publica

Engenharia Qui-mica

Engenharia Quimica

Engenharia Quimica

Mecanica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecéanica

Engenharia de Transporte

Engenharia de Transporte

Metrologia Legal

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO

NIVEL DE CLASSIFICACAO: B

CARGO: MOTORISTAAFERIDOR *
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CURSOS CORRELATOS
Superior Sequencial / Tecnélogo

Médio Profissionalizante Graduagéo Especializagéo

Técnico em Eletromecénica

Técnico em Manutencéo Automotiva

Manutencéo

Técnico em Mecénica

Manutencéo

Técnico de Servigos Publicos

Gestao Publica

Gestao Publica

Gestao da Qualidade

Gestdo da Qualidade

Metrologia Legal

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: TATICO
NIVEL DE CLASSIFICAGAO: B

CARGO: AUXILIAR DE GESTAO ADMINISTRATIVA

CURSOS CORRELATOS

Médio Profissionalizante

Superior Sequencial / Tecnélogo

Graduagédo

Especializagéo

Técnico em Administracdo

Gestdo de Recursos Humanos

Administragdo

Administragdo

Técnico em Biblioteconomia

Biblioteconomia

Biblioteconomia

Andlise de Sistemas

Andlise de Custos

Técnico em Contabilidade

Contabilidade Gerencial

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis

Técnico em Secretariado

Secretariado

Secretariado Executivo

Secretariado Executivo

Técnico em Informética

Gestéo de Tecnologia da Informagéo

Ciéncias da Computagdo

Computacéo Aplicada

Contabilidade e Finangas Publicas

Ciéncias Eco-némicas

Ciéncias Econémicas

Publicidade e Propaganda

Comunicagéo Social

Comunicagéo Social

Direito Direito

Estatistica Estatistica

Gestdo da Qualidade
Planejamento e Gestéo Publica

Gestdo da Qualidade
Gestao Publica

Filosofia / Bacharelado Filosofia
Servigo Social Servigo Social
———————————————————————————————————————————— Sociologia Sociologia
Webmaster Webdesign
GRUPO OCUPACIONAL:_TATICO
NIVEL DE CLASSIFICACAO: B
CARGO: AUXILIAR DE METROLOGIA E QUALIDADE
CURSOS CORRELATOS
Médio Profissionalizante Superior Sequencial / Tecnélogo Graduagéo Especializagéo
Técnico em Quimica Quimica Quimica
Técnico em Administragdo Gest&o de Recursos Humanos Administragdo Administracdo
Técnico em Contabilidade Contabilidade Gerencial Ciéncias Contabeis Ciéncias Contabeis

Técnico em Informatica Gestéo de Tecnologia da Informagéo | Ciéncias da Computagdo Computagéo Aplicada
- Direito Direito
- Estatistica Estatistica
Gestao da Qualidade
Metrologia Legal

Planejamento e Gestdo Publica

Gestéo Publica

Técnico de Servigos Publicos

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
NIVEL DE CLASSIFICACAO: A i
CARGO: MECANICO DE MAQUINAS E VEICULOS *

CURSOS CORRELATOS
Médio Profissionalizante

Médio Completo
Ensino Médio Completo

Curso Superior Sequencial / Tecnélogos

Técnico em Eletromecanica
Técnico em Manutencdo Automotiva
Técnico em Mecénica

Técnico em Servigos Publicos
Técnico Seguranca do Trabalho

Mecénica
Gestéo Publica
Seguranga do Trabalho

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
NIVEL DE CLASSIFICACAO: A
EMPREGO: VIGIA *
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CURSOS CORRELATOS
Médio Médio Profissionalizante Curso Superior Sequencial/Tecnélogos
Ensino Médio Completo | ceemmmeme e - -
Técnico em Administragédo -
Técnico em Secretariado Secretariado
Técnico de Servigos Publicos Gestdo Publica
---------------------- Seguranga Empresarial e Patrimonial

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
NIVEL DE CLASSIFICACAO: A
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS *

CURSOS CORRELATOS

Médio Completo Médio Profissionalizante Curso Superior Sequencial/ Tecndlogos
Ensino Médio Completo | -mmmmememmememmemeeeee | mmememmmemmmemee e
Técnico em Administragdo Gestdo de Recursos Humanos
Técnico em Contabilidade Contabilidade Gerencial
---------------------- Contabilidade e Finangas Publicas
Técnico em Secretariado
Técnico em Eletrotécnica
Técnico em Manutencéo
Técnico em Manutengdo Automotiva
Técnico em Mecénica
Técnico em Refrigeracdo e Climatizagdo | --=-=----=-mmmmmmmem
- — Gestédo da Qualidade
- — Gestédo de Telecomunicagdes
Técnico em Servigos Publicos Gestéo Publica

* Cargo extinto ao vagar

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
NIVEL DE CLASSIFICACAO: A
CARGO: MOTORISTA

CURSOS CORRELATOS
Médio Médio Profissionalizante Curso Superior Sequencial/Tecnélogos

Ensino Médio Completo | cceeeeeeeees .
--------------------- Teécnico em Eletromecanica

Técnico em Manutengdo Automotiva Manutengdo

Técnico em Mecénica Mecénica

Técnico de Servigos Publicos Gestao Publica
Técnico em Seguranga do Trabalho Seguranga do Trabalho

ANEXO Il DA L.N. N° 001/2010

REQUERIMENTO PARA CONCESSAO DO INCENTIVO DE TITULAGAO

DADOS QUE SERAO PREENCHIDOS PELO (A) SERVIDOR (A)

Nome Fone

Cargo/Fungdo Matricula e 1A

Idade Data de Nascimento Lotag&o/Orgéo de Origem
/ !

Ambiente de Especialidade no qual esté inserido

EI Metrologia Legal e Qualidade

Nivel de escolaridade do cargo

EI Fundamental EI Médio I:l Superior

TITULACAO

|:| Médio Completo I:l Médio Profissionalizante I:l Superior Sequencial / Tecnolégico |:| Graduagédo

|:| Especializagdo |:| Mestrado |:| Douturado
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Data

Assinatura do (a) servidor (a)

PRONUNCIAMENTO DA UNIDADE DE PESSOAL

|:| Deferimento

|:| Indeferimento

MOTIVOS

Encaminhe-se a Secretaria de Administragdo do Municipio para analise e parecer.

Assinatura do Chefe da UNIP

Fokk kkk Kkk

ERRATA - No Ato n° 0098/2003, de 10.01.2003,
que reduziu a carga horaria da servidora MARIA GARDENIA
MARTINS, Professora, lotada na Secretaria Executiva Regional
IV, quanto a sua matricula, fica feita a seguinte alteragdo, ON-
DE SE LE: matricula n° 04618-01 ,, LEIA-SE: matricula n°
04618-02. GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA-
GAO DO MUNICIPIO, em 08 de marco de 2010. Vaumik Ribei-
ro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.

Fkk kkk Fkk

ERRATA - No Ato n° 0795/2010, que designou
servidora para cargo em comissdo na Comissdo de Trabalho
do Programa Fortaleza Bela Quero Te Ver, vinculada ao Gabi-
nete da Prefeita, ONDE SE LE: Gerliane Mara Oliveira de Sou-
sa, LEIA-SE: GERLYANE MARA OLIVEIRA DE SOUSA. GA-
BINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNI-
CIPIO, em 08 de margo de 2010. Vaumik Ribeiro da Silva -
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO.

Fkk kkk Kkk

ERRATA - No Ato n° 1105/2010, de 01.02.2010,
que concedeu a disposigao do Instituto Dr. José Frota, o servi-
dor FRANCISCO MARCIO TAVARES HOLANDA, lotado na
Secretaria Executiva Regional Ill, quanto a sua matricula, fica
feita a seguinte alteragdo, ONDE SE LE: matricula n® 63126-
01, LEIA-SE: matricula n°® 63156-01. GABINETE DO SECRE-
TARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 09 de mar-
¢o de 2010. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO.

GUARDA MUNICIPAL E DEFESA CIVIL DE
FORTALEZA

PORTARIA N° 23/2010 - O DIRETOR GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL E DEFESA CIVIL DE FORTALEZA, no

exercicio de suas atribuigdes legais que Ihe confere o art. 6°,
11, da Lei Complementar 004 de 16 de julho de 1991 e de con-
formidade com o exposto do Decreto Municipal n® 12.640 de 26
de janeiro de 2010, publicado no Diario Oficial do Municipio de
28 de janeiro de 2010. RESOLVE: Reconhecer a divida corres-
pondente a importancia de R$ 43.309,18 (quarenta e trés mil,
trezentos e nove reais e dezoitos centavos) referente ao paga-
mento da 22 Parcela da Diferenca de Ajuste ao Plano de Car-
gos, Carreiras e Salarios da GMF, a 27 (vinte e sete) servidores
da Guarda Municipal e Defesa Civil de Fortaleza que se encon-
travam a Disposigao do Tribunal de Justica do Estado do Ceara
a época da implantagdo do PCCS/GMF da forma exposta no
quadro discriminativo abaixo:

CREDORES VALOR RECONHECIDO
Anténio Edvaldo R. Cordeiro e | R$ 43.309,18 (quarenta e trés
outros (Folha Suplementar n° | mil, trezentos e nove reais e
01/2010) dezoito centavos)

Devendo o dispéndio em causa correr a conta da Dotagéao
Orcamentaria 04.122.0009.2014.0001 e Elemento Despesa
31.90.92 - Despesa de Exercicios Anteriores, consignada no
vigente orgamento deste 6rgdo. GABINETE DO DIRETOR
GERAL DA GUARDA MUNICIPAL E DEFESA CIVIL DE FOR-
TALEZA em 24 de fevereiro de 2010. Publique-se, registre-se e
cumpra-se. José Arima Rocha Brito - DIRETOR GERAL.

SECRETARIA DE FINANGAS DO MUNICIPIO

. PORTARIA N° 06/2010 - O SENHOR SECRE-
TARIO DE FINANGCAS DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o dis-
posto no Decreto n° 12.640-A de 26 de janeiro de 2010, publi-
cado no Diario Oficial de 26 de janeiro de 2010. RESOLVE
reconhecer a divida correspondente & importancia de



